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 En una ceremonia realizada en el Liceo Municipal de Requínoa, que incluyó un panel de
discusión de la temática de género, se celebraron los 80 años de esta modalidad educativa que
a nivel regional representa el 30% de la matrícula.       Un total de 11.626 jóvenes de O’Higgins,
optaron el año pasado por continuar sus estudios de educación media en alguna especialidad
técnico profesional, cifra que refleja la importancia de esta alternativa educativa en nuestra
región y que este año celebra su aniversario 80. 
 
Para conmemorar este nuevo año de Educación Media Técnico Profesional se dieron cita en el
Liceo Municipal de Requínoa autoridades regionales, convocadas por la Secretaría Regional de
Educación, que en conjunto con la comunidad educativa participaron de una ceremonia en la
que se realizó un panel de discusión de la temática de equidad de género y educación no
sexista, que finalizó con la firma de un compromiso de avanzar en la implementación del
enfoque de género, para lograr una educación no sexista en sus propuestas formativas,
suscrito por los establecimientos educacionales TP de la región.
 
Participaron del panel de discusión la Seremi de la Mujer y Equidad de Género, Nicolle del Río,
la Seremi de Minería Bárbara Gavia, Silene Pozo, directora del Liceo Municipal de Requínoa,
Mariana Herrera Ugarte, Coordinadora de Desarrollo de Políticas de la Secretaria Ejecutiva de
Educación Media Técnico Profesional del MINEDUC y Cornelia Sonnenberg, Gerente General
Cámara Alemana AHK Chile, y fue moderado por el profesional de la Secreduc Gabriel Araya. 
 
El Seremi de Educación de la región de O´Higgins, Gabriel Bosque Toro, destacó que esta
conmemoración coincide con una agenda transformadora para la Educación Técnica, inserta
en el cambio de paradigma en educación y en el tránsito hacia un nuevo modelo de desarrollo,
“el Presidente Boric nos ha entregado un mandato que dice relación con hacer un cambio
profundo en la educación, transformaciones que apuntan a mejorar la vida de todos y todas
quienes habitan nuestro territorio. Hoy queremos detenernos en la necesidad de integrar un
enfoque de género y de educación no sexista en la EMTP, dando un paso más hacia la
igualdad sustantiva de género a través de la firma de este compromiso que hoy firmamos”.
 
El compromiso firmado, que cuenta con el apoyo Secretaría Regional Ministerial de la Mujer y
Equidad de Género, además de la Secretaría Regional Ministerial de Educación y la Red
Futuro Técnico del MINEDUC, busca promover una convivencia escolar armónica y saludable y
asegurar que la totalidad de los y las estudiantes tengan las mismas oportunidades de
aprendizajes sin discriminación por razones de género, como también reconocer el deber del
sistema educacional de acoger y proteger a sus estudiantes y fomentar el ingreso de alumnas
a carreras históricamente masculinizadas, con la finalidad de potenciar la incorporación de
mujeres a rubros con mejor remuneración, entre otras acciones. 
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En la oportunidad la Seremi de la Mujer y Equidad de Género, Nicolle del Río, valoró el
compromiso de los equipos directivos de los Liceos TP para avanzar en la incorporación del
enfoque de género e implementación una Educación no Sexista,  “Una educación media
Técnico Profesional con enfoque de género es importantísima, ya lo dijeron las estudiantes
secundarias el 2018, pidiendo una educación no sexista porque se sentían acosadas en sus
establecimientos educacionales y además sentían que el trato dentro de la sala era
discriminatorio respecto a algunas áreas de la educación, particularmente las STEM, por tanto,
debemos repensar una educación no sexista, una educación donde los estereotipos de género
no pueden seguir dentro de las aulas y que es un deber de los establecimientos educacionales
TP el  educar respecto a sesgos, brechas, barreras, identidad de género y que los intereses no
tiene un género especifico”, enfatizó la Seremi. 
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